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DYREKTOR MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W RYDULTOWACH
OGLASZA NABOR NA STANOWISKO:
PSYCHOLOG (ZATRUDNIENIE NA PODSTAWIE UMOWY ZLECENIE)

- do udzielania porad indywidualnych psychologicznych w Punkcie konsultacji rodzinnej

na rzecz uczestnikéw projektu pt. ,Moc w rodzinie”

1. Wymagania formalne:
a) niezbedne:

wyksztatcenie wyzsze magisterskie: psychologia;

minimum 3 letni staz pracy, w tym minimum 2 rok pracy (stazu) w instytucjach zajmujacych
sie przeciwdziataniem przemocy w rodzinie;

do$wiadczenie w diagnozowaniu i udzielaniu pomocy psychologicznej;

pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;
niekaralno$é za przestepstwa popelnione umyslnie $ciganie z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestgpstwa skarbowe;

znajomos$é przepisow: ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
(tj. Dz. U. z 2015 r. poz. 1390 z pézn. zm.), rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 6 lipca 2006 r. w sprawie standardu podstawowych ustug $wiadczonych
przez specjalistyczne osrodki wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie, a takze szczegotowych
kierunkoéw prowadzenia oddziatywan korekcyjno — edukacyjnych (t.j. Dz.U. 2011 nr 50 poz.
259);

b) dodatkowe:

2.

umiejetno$é i doswiadczenie w pracy w zespole

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

Udzielanie porad indywidualnych psychologicznych w Punkcie konsultacji rodzinnej na rzecz
uczestnikow projektu pt. ,,Moc w rodzinie” polegajacych m.in.:

Diagnozowaniu klienta;

Przeprowadzanie indywidualnych rozméw wspierajacych, motywujacych i terapeutycznych
z klientami;

Udzielaniu porad i wsparcia osobom dotknigtym przemoca;

Przygotowywaniu i wdrazaniu programéw — zajeé terapeutycznych;

Prowadzeniu $cistej wspélpracy z instytucjami, poradniami, organizacjami pozarzadowymi
i stowarzyszeniami w zakresie rozwiazywania problemow os6b doswiadczajacych
i stosujacych przemoc w rodzinie;

Prowadzeniu dokumentacji indywidualnej w sprawie.

Okres obowigzywania umowy: marzec 2018r. — 31 sierpnia 2019r.

Przewidywana liczba godzin w calym okresie obowiazywania umowy: 120 godzin zegarowych
(2018r. — 70 godzin, 2019r. — 50 godzin);

Okres rozliczeniowy — 1 miesiac kalendarzowy;

Praca wykonywana bedzie w siedzibie zamawiajacego.
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Wymagane dokumenty:

Zyciorys

CV;

Dokumenty potwierdzajace do§wiadczenie;

Kserokopie dyploméw  potwierdzajacych  wyksztalcenie; kserokopie  zaswiadczen
potwierdzajacych ukonczone kursy, szkolenia i uprawnienia;

Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych oraz o niekaralnosci;

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie.

W liscie motywacyjnym i CV nalezy zawrze¢ klauzulg¢ o tresci: ,,Wyrazam zgod¢ na
przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji
(zgodnie z Ustawa z dnia 29.08.1997 roku o Ochronie Danych Osobowych; tekst jednolity:
Dz. U. 2016 r. poz. 922).

4.

Miejsce i termin skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ do dnia 15.03.2018r. w formie pisemnej lub
elektronicznej na adres: mopsrydultowy@gmail.com

W ofercie prosze podaé¢ stawke brutto za 1 godzing oraz wynagrodzenie ogétem za catos¢
zaméwienia skalkulowane jako iloczyn stawki godzinowe;j i liczby godzin (120 godzin).
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