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DYREKTOR MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W RYDULTOWACH
OGLASZA NABOR NA STANOWISKO WYCHOWAWCA W PLACOWCE WSPARCIA DZIENNEGO-
1% ETATU - zatrudnienie w trybie konkursowym (stanowisko finansowana z projektu ,,Droga do sukcesu —
program wsparcia rodzin zamieszkujacych lokale socjalne przy ulicy Barwnej oraz na Osiedlu Karola
w Rydultowach”) na czas okreslony

1. Liczba miejsc: 1

2. Okreslenie stanowiska:
a) umowa o pracg na czas okreslony (zatrudnieni od 1.2019r. do 30.1V.2020r.)
b) % etat.
€) umowa zostanie podpisana pod warunkiem uchwalenia uchwaly o utworzeniu placowki przez Rade
Miasta Rydultowy

3. Wymagania: wychowawca w placéwce wsparcia dziennego moze by¢ osoba, ktéra:
a) posiada obywatelstwo polskie,
b) posiada:
e  wyksztatcenie wyzsze:
— na kierunku pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia, socjologia, praca socjalna, nauki o rodzinie
lub na innym kierunku, ktérego program obejmuje resocjalizacjeg, pracg socjalna, pedagogike opiekunczo-
wychowawcza lub
— na dowolnym kierunku, uzupetnione studiami podyplomowymi w zakresie psychologii, pedagogiki, nauk
o rodzinie, resocjalizacji lub kursem kwalifikacyjnym z zakresu pedagogiki opiekunczo- wychowawczej,
e co najmniej wyksztalcenie Srednie i udokumentuje co najmniej 3-letni staz pracy z dzie¢mi lub rodzina;
C) nie jest i nie byla pozbawiona wladzy rodzicielskiej oraz wiladza rodzicielska nie jest jej ograniczona ani
zawieszona,
d) wypelnia obowiazek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowiazek w stosunku do niej wynika z tytulu
egzekucyjnego,
€) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,
f) posiada nieposzlakowana opinig
g) posiada stosowne wyniki badan na nosicielstwo bakterii Salmonella, pozwalajace na wystawienie orzeczenia
do celow sanitarno — epidemiologicznych

4. Wymagania dodatkowe:
a) posiada wiedzg na temat zasad funkcjonowania placowek opiekunczo-wychowawczych oraz posiadaé¢ umiejetnosé
komunikowania sie¢ w pracy i w zespole,
b) znajomo$¢ przepisow: Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i pieczy zastgpczej, Rozporzadzenie
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2014 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastgpczej
¢) Predyspozycje: odpowiedzialnoé¢, komunikatywnos$¢, cierpliwosé, kreatywno$¢, dobra organizacja pracy, zdolnosé
do pracy w sytuacjach kryzysowych i konfliktowych, stabilno$¢ emocjonalna, doswiadczenie w pracy
z dzie¢mi.
5. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
Do podstawowych obowiazkow naleze¢ bedzie:
a) koordynowanie pracy catej placowki,
b) prowadzenie dokumentacji placowki i dziecka,
C) prowadzenie zajeé z grupa,
d) sprawowanie opieki nad procesem wychowania dzieci w Placowce,
€) ponoszenie odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo dzieci w pomieszczeniach, podczas zabaw ruchowych na
zewnatrz budynku oraz podczas innych imprez na zewnatrz,
) prowadzenie dokumentacji dziecka,
g) opracowywanie przy udziale dziecka indywidualnego planu pracy (indywidualny plan pracy uwzglgdnia dziatania
krotkoterminowe, dtugoterminowe, jest modyfikowany w zaleznos$ci od zmieniajacej si¢ sytuacji dziecka, nie rzadziej
niz co pét roku),
h) opracowanie miesi¢cznego planu pracy wychowawczej,
i) prowadzenie dziennika zajgc,
j) prowadzenie pracy wychowawczej z dzieckiem,
k) organizowanie zaje¢ tematycznych,
I) czuwanie nad realizowaniem przez dzieci obowiazkow szkolnych,
m) wspoltpraca ze szkota — wychowawcami, pedagogiem szkolnym, psychologiem, kuratorem, pracownikiem
socjalnym, rodzicami lub opiekunami dziecka,
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n) informowanie rodzicow i opiekunow dziecka o jego postepach i trudnosciach.

6. Miejsce swiadczenia pracy: Miasto Rydultowy — ,,Klub dla dzieci i mtodziezy” dzialajacy w budynku
Ryduttowskiego Osrodka Sportu i Rekreacji (ROSIR) ul. Bema 44 — 280 Ryduttowy

7. Wymagane dokumenty:
a) wlasnorecznie podpisany zyciorys (CV) z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowe;j,
b) wlasnorgcznie podpisany kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej sig o zatrudnienie,
c) kopie dokumentow potwierdzajacych wymagane wyksztatcenie (poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢
z oryginalem),
d) opcjonalnie kopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe (w przypadku pozostawania
w stosunku pracy — zaswiadczenie o zatrudnieniu zawierajace okres zatrudnienia), poswiadczone przez
kandydata za zgodno$¢ z oryginatem,
e) o$wiadczenie o posiadanym obywatelstwie — opatrzone wlasnorgcznym podpisem,
f) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe - opatrzone wlasnorgcznym podpisem,
g) oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolno$ci do czynno$ci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych — opatrzone wtasnorgcznym podpisem,
h) o$wiadczenie o posiadaniu nieposzlakowanej opinii — opatrzone wlasnorecznym podpisem,
i) oswiadczenie dot. wiadzy rodzicielskiej o tresci: ,,O$wiadczam, Ze nie jestem i nie bylem/am pozbawiony/a
wladzy rodzicielskiej oraz wtadza nie jest mi zawieszona ani ograniczona”,
J) 0éwiadczenie o wypelnieniu obowiazku alimentacyjnego - w przypadku gdy taki obowiazek w stosunku
do niej/niego wynika z tytulu egzekucyjnego,
K) opcjonalnie inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacyjnych i umiejetnosciach,
1) deklaracja o gotowosci do $§wiadczenia ushugi po zakonczeniu projektu.
Wymagane dokumenty aplikacyjne: CV i kwestionariusz osobowy — powinny by¢ opatrzone klauzula: ,, Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z Rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony
0sob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzqdzenie o ochronie danych), Dz. U. UE. L. 119 z 4 maja 2016 r.”
i wlasnorgcznie podpisane.
Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym winny by¢ przettumaczone na j¢zyk polski, na koszt wtasny kandydata.

8. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach w w siedzibie Osrodka (w kancelarii - I pigtro, pokoj
nr 7) lub poczta na adres: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, ul. Raciborska 369, 44-280 Ryduttowy (decyduje data
wptywu), z dopiskiem na kopercie: ,,Nabor na stanowisko wychowawcy w ramach projektu ,,Droga do sukcesu—
program wsparcia rodzin zamieszkujacych lokale socjalne przy ulicy Barwnej oraz na Osiedlu Karola

w Rydultowach”.

Aplikacje powinny wptyna¢ do Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ryduttowach do dnia 27 grudnia 2018r.
(tj. czwartek do godz. 12:00). Aplikacje, ktore wptyna po wyzej okreSlonym terminie nie beda rozpatrywane.

9. Informacje dodatkowe: Dane osobowe zawarte w sktadanych dokumentach aplikacyjnych beda przetwarzane na
potrzeby postgpowania rekrutacyjnego. Administratorem danych osobowych kandydatow ubiegajacych sig¢ o zatrudnienie
w Miegjskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Ryduttowach jest dyrektor Osrodka. Zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), Dz. U. UE. L. 119 z 4 maja 2016r. kandydat ma prawo dostgpu do tresci swoich
danych osobowych oraz ich poprawiania.

W trakcie naboru zachowana zostanie zasada rownych szans kobiet i mezczyzn.

Do dalszej rekrutacji zapraszani beda telefonicznie lub droga elektroniczna kandydaci, ktorzy spehnili wymagania niezbgdne
okreslone w ogtoszeniu o naborze. Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej i w Biuletynu
Informacji Publicznej.

Projekt ,,Droga do sukcesu— program wsparcia rodzin zamieszkujacych lokale socjalne przy ulicy Barwnej oraz na Osiedlu Karola
w Ryduttowach” realizowany jest przez Miasto Ryduttowy — Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Ryduttowach w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014-2020, 9.2. Dostepne i efektywne ushugi spoteczne
i zdrowotne dla poddziatania: 9.2.2. Rozwoj ustug spotecznych i zdrowotnych — RIT. Projekt jest wspotfinansowany przez Unig
Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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