DYREKTOR MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W RYDULTOWACH OGLASZA NABOR NA STANOWISKO
PRACOWNIKA SOCJALNEGO (ZASTEPSTWO)

1. Liczba miejsc: 1

2. OKreslenie stanowiska:

1) umowa o prace na czas okre$lony — na zastepstwo

2) pelny etat;

3) rownowazny system czasu pracy.

3.Wymagania niezbedne:

1) wyksztalcenie wyzsze — kandydat musi posiada¢ kwalifikacje pracownika socjalnego,
wskazane ustawg z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej

2) obywatelstwo polskie,

3) nieposzlakowana opinia,

4) petlna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

5) niekaralno$¢ za przestepstwa popetnione umyslnie $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwa skarbowe,

6) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na oferowanym stanowisku.

4.Wymagania dodatkowe:

1) znajomos$¢ ustawy o pomocy spoleczne;j

2) znajomos$¢ Kodeksu postgpowania administracyjnego,

3) umiejetnos¢ obstugi komputera.

5.Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) prowadzenie spraw dotyczacych rozeznania sytuacji Zyciowej oraz potrzeb osob i rodzin dla celow
pomocy spotecznej,

2) prowadzenie postgpowan dot. przyznawania $wiadczen z pomocy spotecznej i $wiadczen opieki
zdrowotnej,

3) wprowadzanie danych do baz danych funkcjonujacych w MOPS systemdéw komputerowych celem
wydania decyzji administracyjnej,

4) prowadzenie ewidencji, 0sob korzystajacych ze §wiadczen,

5) prowadzenie pracy socjalnej,

6) udziat w organizacji roznorodnych form pomocy,

7) sporzadzenie sprawozdan z realizacji zadan z zakresu pomocy spotecznej

8)prowadzenie spraw z zakresu przemocy

9) przestrzeganie terminowosci zatatwiania spraw

6.Wymagane dokumenty:

1) zyciorys (CV),

2) kserokopie dyploméw potwierdzajacych wyksztatcenie (wraz z suplementem),

3) kwestionariusz osobowy,

4) o$wiadczenia kandydata:

- o$wiadczenie o niekaralnosci i korzystaniu w pelni z praw publicznych,
- o$wiadczenie dotyczace zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow rekrutacii,

Dokumenty i o§wiadczenia powinny by¢ wlasnorecznie podpisane.

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w nieprzekraczalnym terminie do 14 listopada 2019r.
(tj.czwartek) do godziny 15:00 w siedzibie Osrodka (w kancelarii — I pigtro, pokoj nr 7) lub poczta
na adres: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, ul. Raciborska 369, 44-280 Ryduttowy (decyduje data
wptywu). Dokumenty powinny by¢ w zaklejonej kopercie i opatrzone adnotacja ,,Zatrudnienie na
stanowisko pracownika socjalnego”. Wszystkie o$wiadczenia, zyciorysy powinny by¢ podpisane
wlasnorecznie przez kandydata, za$ kopie sktadanych dokumentéw poswiadczone przez kandydata za
zgodnos¢ z oryginatem.

Dokumenty dostarczone po wyznaczonym terminie nie bedg brane pod uwage w procesie rekrutacji.



